Polityka ochrony dzieci
przed krzywdzeniem
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ROZDZIAL |
Polityka. Fundacja ustanowita i wprowadzita w zycie Polityke ochrony dzieci

przed krzywdzeniem.

Dokument Polityka Ochrony Dzieci przed krzywdzeniem przyjety w Fundacji Zwalcz Nude

zostat opracowany zgodnie z ustawg z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks

rodzinny i opiekunczy (Dz.U. poz. 1606). Z dokumentem zapoznano pracownikéw Fundacji,

rodzicow/ opiekunéw prawnych korzystajgcych z oferty Fundacji.

Dokument dostepny jest jest w Fundacii:

a)
b)

w wersji drukowanej dla pracownikéw - w szafie z dokumentacjg w pokoju biurowym,
w wersji drukowanej dla rodzicow/opiekunéw - na stoliku przed salg klubowg oraz na
biurku w sali warsztatowej.

w wersji drukowanej podczas eventow organizowanych przez Fundacje.

w wersji elektronicznej dla pracownikow - na dysku wspolnym pod linkiem:
B Standardy ochrony matoletnich

w wersji elektronicznej dla  rodzicow/opiekunéw/partneréw  Fundacji i
wspotpracownikow - na stronie Fundaciji pod linkiem:
https://zwalcznude.pl/wp-content/uploads/2024/08/Standardy-ochrony-maloletnich.pd
f

w wersji obrazkowej dla dzieci na tablicy w sali klubowej oraz $cianie sali

warsztatowe;.

Na terenie Fundacji zostaty takze udostepnione miejsca, w ktéorych mozna uzyskac

bezptatng pomoc psychologiczng oraz telefony zaufania dla dzieci, mtodziezy i dorostych.


https://docs.google.com/document/d/1OMTGMlButR-ehJmCtwM8yVapGB7Z2f00oXfM4BVmPY0/

ROZDZIAL |
Podstawowe terminy i definicje. W niniejszym dokumencie stosuje sie terminy i

definicje o znaczeniu:

1. Pracownik Fundacji — osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy zlecenia

lub umowy o $wiadczenie ustug, jak réwniez stazysci, praktykanci i wolontariusze;

2. Zarzad Fundacji - Krystyna Radkowska i Oliwia Kujawa

2. Prezes Fundacji — Krystyna Radkowska

3. Fundacja — Fundacja Zwalcz Nude, ul. Kickiego 1 u.4 , 04-373 Warszawa

4. Ustawa o ochronie dzieci - Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks

rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. 2023 poz. 1606);

5. Dziecko, Matoletni — kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia pozostajgca na terenie

Fundaciji,

6. Opiekun dziecka — osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego

rodzic, opiekun prawny lub rodzic zastepczy;

7. Zgoda rodzica dziecka — zgoda co najmniej jednego z rodzicow/ opiekundw dziecka. W
przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka decyzje o wyrazeniu zgody

podejmuje sad rodzinny;

8. Krzywdzenie dziecka - popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika Fundaciji lub zagrozenie dobra dziecka,
w tym poprzez jego zaniedbywanie lub zaniechanie realizacji cigzgcego obowigzku; to
jednorazowe albo powtarzajgce sie umys$ine dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujgce
przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra osobiste
dziecka, w szczegolnosci narazajgce je na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia,
naruszajgce jego godnosc¢, nietykalnos¢ cielesng, wolnos$¢é, w tym seksualng, powodujgce

szkody na jego zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy,



9. Koordynator ds. Polityki— wyznaczony przez Zarzgd Fundacji pracownik sprawujgcy
nadzér nad realizacjg postanowien Polityki — szczegOtowy zakres zostat okreslony w

rozdziale 7 Polityki;

10. Dane osobowe dziecka — to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka w
rozumieniu art. 4 ust. 1 RODO;

11. Procedury Polityki — to niniejszy dokument o nazwie Polityka ochrony dzieci przed

krzywdzeniem wprowadzony w Fundacji Zwalcz Nude,

12. Rejestr — Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym;

13. Plan wsparcia — plan realizowany w ramach organizacji i udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej matoletniemu przez Fundacje;

14. Interwencja - wszystkie dziatania podjete przez pracownika Fundacji w momencie

zauwazenia lub podejrzenia przemocy wobec dziecka.



1.

ROZDZIAL I

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

Zatrudnienie nowego pracownika jest mozliwe po:

a)

Odbyciu rozmowy kwalifikacyjnej podczas ktérej weryfikowana bedzie wiedza
kandydata nt. przemocy wobec dzieci oraz umiejetnosci adekwatne do
stanowiska, na ktére kandydat aplikuje;

Przed rozpoczeciem wspotpracy osoba odpowiedzialna za rekrutacje
weryfikuje referencje kandydata z ostatniego miejsca pracy,

Podpisanie umowy nastepuje po dostarczeniu przez kandydata
zadwiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego oraz
sprawdzeniu przez osobe wyznaczong do tego dziatania w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Zatrudniony moze zosta¢ jedynie kandydat, ktory nie figuruje w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym oraz Krajowym Rejestrze Karnym
jako sprawca przestepstwa,

Jezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie wéwczas powinien
przedtozy¢ réwniez informacje z rejestru karnego panstwa, ktérego jest
obywatelem, uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z matoletnimi, badz informacje z rejestru karnego,
jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla wyzej
wymienionych celow.

Osoba wyznaczona przez prezes Fundacji bedaca pobiera od kandydata
oswiadczenie o panstwie/panstwach (innych niz Rzeczypospolita Polska), w
ktérych zamieszkiwat w ostatnich 20 latach pod rygorem odpowiedzialno$ci
karnej.

Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przediozona informacja o
niekaralnosci nie przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi
rejestru karnego, wéwczas kandydat sktada, pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej, oswiadczenie o tym fakcie wraz z o$wiadczeniem, ze nie byt
prawomochie skazany oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w
ktérym stwierdzono, iz dopuscit sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie
ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego
organu lub ustawy, stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub
okredlonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw

albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem,



leczeniem, swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich,
lub z opiekg nad nimi.

h) Pod os$wiadczeniami skfadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
sklada sie oswiadczenie o nastepujgcej tresci: Jestem Swiadomy/a
odpowiedzialnosci  karnej za zlozenie fatszywego os$wiadczenia.
Oswiadczenie to zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnoéci karnej za
ztozenie fatszywego odwiadczenia.

i) Wzor oswiadczenia o niekaralnosci oraz o toczacych sie postepowaniach
przygotowawczych, sgdowych i dyscyplinarnych stanowi Zatgcznik nr 2 do
Polityki.

ROZDZIAL IlI

Zasady bezpiecznej relacji personel - dziecko

ZAWSZE

1.
2.

W komunikacji z dzieCmi zachowu;j cierpliwosc¢ i szacunek.

Stuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do wieku i sytuaciji.
Komunikujgc sie staraj sie, by Twoja twarz byta na poziomie twarzy dziecka,
Zapewnij dziecko, ze jesli czuje sie niekomfortowo z jakgs sytuacjg, zachowaniem
czy stowami, moze o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej osobie i moze oczekiwaé
odpowiedniej reakcji lub/i pomocy.

Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, wyjasnij to dziecku najszybciej jak to mozliwe.
Podejmujac decyzje dotyczgce dziecka poinformuj o tym dziecko i staraj sie bra¢ pod
uwage jego oczekiwania.

Unikaj zbednego ryzyka. Pracujgc z dzie¢mi upewnij sie, ze sprzet i wyposazenie sg
uzywane w sposéb zgodny z przeznaczeniem, a otoczenie jest bezpieczne.

Zadbaj o to, aby by¢ w zasiegu wzroku lub stuchu innych pracownikéw, kiedy
prowadzisz aktywnos¢ z dzie¢mi. Jesli MUSISZ zosta¢ z dzieckiem sam na sam,
zawsze powiadom o tym koordynatora projektu lub danego wydarzenia.

Dajac rodzicowi/ opiekunowi informacje zwrotng o dziecku, szczegdlnie w przypadku
moéwienia o trudnosciach i deficytach, upewnij sie, ze dziecko nie styszy Waszej
rozmowy. Jesli jest taka mozliwosc¢, popro$ o tymczasowg opieke nad dzieckiem (za

zgoda rodzica) innego pracownika Fundacji.



NIGDY

Nie wolno Ci krzycze¢, zawstydza¢, upokarzac, lekcewazyc¢ i obraza¢ dziecka.

Nle wolno Ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposéb naruszaé
integralnosci fizycznej dziecka.

Nie wolno Ci nawigzywa¢ z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych (seksualne komentarze, zarty, gesty, udostepnianie tresci erotycznych i
pornograficznych).

Nie wolno Ci utrwalaé, przechowywac na prywatnym urzgdzeniu oraz udostepniac
osobom ftrzecim zdje¢ wykonanych podczas zajeé, a takze uzywac ich do celéw
prywatnych.

Nie wolno Ci zaprasza¢ dziecka do swojego prywatnego mieszkania ani spotykac sie
Z nim poza godzinami pracy.

Nie wolno Ci proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani narkotykow.
Nie podejmuj innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem.

Jesli bedziesz swiadkiem wyzej wymienionych zachowan, postepuj zgodnie z

procedurg interwencji opisang w niniejszym dokumencie.

ROZDZIAL IV

Zasady bezpiecznej relacji dziecko-dziecko

Dzieci majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym Srodowisku, takze w
Fundacji

Pracownicy Fundacji chronig dzieci i zapewniajg im bezpieczenstwo.

Dzieci majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych w
Regulaminie Klubu dla Rodzin lub poszczegdlnych wydarzeh organizowanych przez
Fundacje.

Dzieci uznajg prawo innych dzieci do odmiennosci ze wzgledu na: pochodzenie
etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek,
pte¢, cechy fizyczne, niepetnosprawnos¢. Nie naruszajg praw innych dzieci — nikogo
nie dyskryminujg ze wzgledu na jakgkolwiek jego odmiennosc.

Zachowanie i postepowanie dzieci wobec kolegéw/innych oséb nie narusza ich
poczucia godnosci/ wartosci osobiste;.

Kontakty miedzy dzieémi cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej,
np. uzywanie zwrotéw grzecznosciowych typu: prosze, dziekuje, przepraszam;

uprzejmosc¢; zyczliwos¢; wolny od wulgaryzmow jezyk.



11.

12.

13.

14.

15.

Dzieci akceptujg i szanujg siebie nawzajem.
Dzieci okazujg zrozumienie dla trudnosci i problemow kolegow/kolezanek i oferujg im
pomoc. Nie kpia, nie szydzg z ich stabosci, nie wySmiewajg ich, nie krytykuja.

W kontaktach miedzy sobg dzieci nie zachowujg sie prowokacyjnie.

. Dzieci majg prawo do wtasnych poglgdow, ocen i spojrzenia na $wiat oraz wyrazania

ich, pod warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz
nikomu nie wyrzgdza krzywdy.

Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsréd
dzieci nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Dzieci nie majg
prawa stosowac z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresiji i
przemocy wobec swoich kolezanek i kolegow.

Jesli dziecko jest swiadkiem stosowania przez inne dziecko jakiejkolwiek formy
agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np: pomaga ofierze, szuka
pomocy dla ofiary u osoby dorostej.

Wszystkie dzieci zostaty zapoznane z procedurami bezpieczenstwa obowigzujgcymi
w Fundacji — wiedzg, jak zachowywacC sie w sytuacjach, ktore zagrazajg ich
bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu innych dzieci, gdzie i do kogo dorostego mogag
sie zwréci¢ o pomoc.

Jesli dziecko stato sie ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w Fundacji pomoc,
zgodnie z obowigzujgcymi procedurami.

W przypadku dzieci uczestniczacych w zajeciach z rodzicami/ opiekunami,
szczegolnie niemowlat i dzieci w wieku ztobkowym, odpowiedzialnos¢ za zachowanie
dzieci ponoszg rodzice/opiekunowie. To oni zobowigzani sg do interwencji w

przypadku naruszenia zasad bezpiecznej relacji dziecko-dziecko.

ROZDZIAL V

Zasady bezpiecznej relacji dorosty - dorosty

Kazdy czlowiek niezaleznie od pochodzenia etnicznego, geograficznego,
narodowego, religii, statusu ekonomicznego, cech rodzinnych, wieku, pici, cech
fizycznych, niepetnosprawnosci ma prawo do szacunku i rownego traktowania.
Kontakty miedzy dorostymi cechuje bezwzgledny szacunek.

Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna miedzy
dorostymi nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Dorosli nie
majg prawa stosowac z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej

agres;ji i przemocy wobec swoich wspotpracownikow, klientéw oraz beneficjentéw.



4. Jezeli wobec pracownika Fundacji zostanie zastosowana przemoc psychiczna (w
tym takze lekcewazenie, wyzwiska, podwazanie kompetencji zawodowych) lub
fizyczna, szczegdlnie w obecnosci dziecka, pracownik ma prawo poprosi¢ sprawce o
opuszczenie terenu Fundacji. Jesli to nie przyniesie rezultatu - zadzwoni¢ po
odpowiednie stuzby.

5. Wszystkie osoby doroste przebywajgce na terenie Fundacji majg obowigzek
komunikowania sie ze sobg wzajemnie z poszanowaniem zasad porozumienia bez
przemocy (ze szczegdélnym uwzglednieniem komunikatu JA w sytuacjach
konfliktowych - patrz zatgcznik nr 4).

6. Pracownicy Fundacji zobowigzani sg do rozwigzywania nieporozumieh bgdz
przekazywania sobie negatywnej informacji zwrotnej na osobnosci, bez udziatu oséb
trzecich (w tym innych pracownikéw Fundaciji). Zasada ta dotyczy takze komunikaciji
poprzez komunikatory typu Messenger lub Whatsapp.

7. W przypadku nieprzestrzegania zasad relacji dorosty - dorosty, osoba pokrzywdzona
ma prawo przerwa¢ komunikacje komunikatem STOP oraz stopniowym wyjsciem z
pomieszczenia w ktérym przebywa, zgodnie z protokotem ustalonym podczas

superwizji zespotu.

ROZDZIAL VI

Procedury interwencji w przypadku

1. podejrzenia stosowania przemocy ze strony osoby dorostej wobec
maloletniego:

a) znajdz miejsce, ktdére zapewni prywatnos¢ w sytuacji rozmowy.
b) z uzyciem komunikatu JA, méwigc o zachowaniu i faktach (nie o cztowieku!) wyraz swoje
zaniepokojenie zaistniatg sytuacja, np. Wczoraj po zajeciach widziatam, jak szarpneta pani
Zosie podczas zaktadania jej kurtki. Czy mogfabym sie dowiedzie¢ co takiego stafo sie
wywoltujgc takg pani reakcje?
c) zaproponuj wsparcie w postaci konsultacji psychologicznej, podania telefonu zaufania
badz adreséw miejsc, w ktére dana osoba moze zgtosi¢ sie po pomoc.

d) sporzadz z rozmowy notatke stuzbowg i umies¢ jg w segregatorze interwencji.

UWAGA! Nieprzestrzeganie Regulaminu Klubu dla Rodzin Zwalcz Nude, w szczegdlnosci
przebywanie poza terenem Klubu podczas, gdy dziecko ponizej 13 roku zycia przebywa na

zajeciach w Klubie, traktowane bedzie jako podejrzenie stosowania przemocy wobec



dziecka (zaniedbanie). Trzykrotne niezastosowanie sie do tego zapisu regulaminu oznacza

uruchomienie procedury interwencji - w tym procedury “Niebieskie Karty”.

2. bycia swiadkiem przemocy ze strony osoby dorostej wobec matoletniego:

a)
b)

oddziel fizycznie sprawce od ofiary,

w pierwszej kolejno$ci zajmij sie ofiarg zapewniajac jej bezpieczenstwo fizyczne oraz
emocjonalne, np. zaproponuj przeniesienie sie z korytarza do sali zabaw, podaj
chusteczki, w przypadku starszych dzieci - spytaj w jaki sposéb mozesz poméc.
Popros o pomoc drugiego pracownika Fundacji. Jesli nie masz takiej mozliwosci -
przejdz do kolejnego kroku.

z uzyciem komunikatu JA, méwigc o zachowaniu i faktach (nie o cztowieku!) wyraz
swoje zaniepokojenie zaistniatg sytuacjg jednoczesnie podkreslajgc iz wydarzenie
ktérego bytasftes swiadkiem jest sytuacjg przemocy wobec dziecka tym samym
uruchamiajgc procedure interwencji.

zaproponuj wsparcie w postaci konsultacji psychologicznej, podania telefonu
zaufania badz adreséw miejsc, w ktére dana osoba moze zgtosi¢ sie po pomoc.
sporzadz z rozmowy notatke stuzbowg i umieS¢ jg w segregatorze interwencji lub
poinformuj o zaistniatej sytuacji Koordynatora Klubu/ wydarzenia,

poinformuj o sytuacji reszte zespotu celem obserwowania sprawcy przemocy,

jezeli sytuacja sie powtorzy, poinformuj koordynatora wydarzenia, Zarzad Fundacji -
lub - jesli jest obecny - psychologa/ terapeute/ pedagoga przebywajgcego na terenie
Fundacji o koniecznosci wszczecia procedury “Niebieskie Karty” (uprawnieni do
wszczecia procedury sg Agata Cichanska, Agata Radzka, Katarzyna Krasuska,

Agnieszka Maciejewska, Anna Perfuinska, Piotr Wojciekiewicz).

UWAGA! W przypadku, gdy sprawca przemocy jest pracownik Fundacji, w trybie

natychmiastowym zostaje on odsuniety od wszelkich form kontaktu z dzieémi (nie tylko

dzieckiem pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy.

3. bycia swiadkiem przemocy rowiesniczej:

h)
i)

oddziel fizycznie sprawce od ofiary,

w pierwszej kolejnosci zajmij sie ofiarg zapewniajac jej bezpieczenstwo fizyczne oraz
emocjonalne, np. zaproponuj przeniesienie sie z korytarza do sali zabaw, podaj
chusteczki, w przypadku starszych dzieci - spytaj w jaki sposéb mozesz pomdc.
Popro$ o pomoc drugiego pracownika Fundacji. Jesli nie masz takiej mozliwos$ci -

przejdz do kolejnego kroku.



)

k)

skontaktuj sie z rodzicami/opiekunami obojga dzieci. Opisz im podczas spotkania
indywidualnego/ rozmowy telefonicznej zaistniatg sytuacje. Sprébuj ustali¢ przebieg
zdarzenia, a takze wplywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka
krzywdzonego. Ustalenia spisywane sg na Karcie Interwencji. Dla dziecka
krzywdzonego i krzywdzgcego sporzgdza sie oddzielne karty interwencji.

wspodlnie z opiekunami dziecka poddawanego krzywdzgcego opracuj plan
naprawczy, celem zmiany niepozadanych zachowan. W razie potrzeby popros o
wsparcie Opiekunke Klubu.

w trakcie rozmowy z rodzicami/opiekunami dziecka krzywdzgcego upewnij sie, iz
dziecko samo nie jest ofiarg przemocy ze strony rodzicéw/opiekundw, innych

dorostych bgdz dzieci.

m) jesli osobg podejrzang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego

P)

zachowanie stanowi czyn karalny, nalezy ponadto poinformowaé wtasciwy miejscowo
sad rodzinny lub policje poprzez pisemne zawiadomienie.

jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej 17 lat, a jego
zachowanie stanowi przestepstwo, woéwczas poinformuj witasciwg miejscowo
jednostke policji lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.

w przypadku trzykrotnego zaobserwowania sytuacji, w ktérej agresorem jest to samo
dziecko i braku reakcji ze strony rodzicéw/opiekundw, poinformuj koordynatora
projektu, Zarzagd Fundacji lub psychologa/ terapeute/ pedagoga przebywajgcego na
terenie Fundaciji o koniecznosci wszczecia procedury “Niebieskie Karty” (uprawnieni
do wszczecia procedury sg Agata Cichanska, Agata Radzka, Katarzyna
Krasuska, Agnieszka Maciejewska, Anna Perfunska, Piotr Wojciekiewicz)

sporzadz z rozmowy notatke stuzbowg i umies¢ jg w segregatorze interwenciji.



ROZDZIAL ViI

Zasady ochrony wizerunku dziecka

Fundacja zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Fundacja, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych,
zapewnia ochrone wizerunku dziecka.

Wytyczne dotyczgce zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zatgcznik nr § do
niniejszej Polityki.

Personelowi organizaciji nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie
Fundaciji bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, personel Fundacji moze
skontaktowa¢ sie z rodzicem/opiekunem dziecka i ustali¢ procedure uzyskania
zgody. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych
kontaktowych do opiekuna dziecka - bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

Uczestnicy wydarzen organizowanych przez Fundacje kazdorazowo akceptujg
regulaminy poszczegodlnych wydarzen, w ktorych znajdujg sie zapisy na temat
przetwarzania danych osobowych oraz wizerunku.

Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, piknik, gra miejska zgoda opiekuna na utrwalanie
wizerunku dziecka nie jest wymagana.

Upublicznianie przez czionka personelu wizerunku dziecka utrwalonego w
jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody

opiekuna dziecka.



ROZDZIAL Vi

Zasady dostepu do Internetu na terenie Fundacji

Fundacja nie udostepnia sieci Wi-Fi rodzicom/ opiekunom przebywajgcym na terenie
Fundacji.

Wszystkie komputery, tablety oraz sieci Wi-Fi sg zabezpieczone hastami, do ktérych
dostep maijg jedynie pracownicy Fundacji.

Podczas zaje¢ wymagajgcych dostepu do Internetu (np. robotyka) dostep
ograniczony jest do funkcji niezbednej do aktywnosci proponowanej przez
instruktora, a takze odbywa sie wylgcznie pod nadzorem instruktora prowadzgacego

zajecia.



Zatgcznik nr 1

KARTA INTERWENCJI

Imig i Nazwisko dzieCka: ......... ..o

Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia): ..................ccoi

Tab.1.1
Data Dziatanie
OPIS PQDJETYCH
DZIALAN INNYCH
NIZ INTERWENCJA
Tab. 1.2.
Data Dziatanie

SPOTKANIA zZ
RODZICAMI/
OPIEKUNAMI

PRAWNYMI
DZIECKA




Forma podjetej interwencji (zakresli¢ wiasciwe):
e zawiadomienie o popetnieniu przestepstwa,
e wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,

e inny rodzaj interwenc;ji. Jaki?

Dane dotyczace interwencji (nazwa organu do ktérego zgtoszono interwencje) i
data interwencji

Data Dziatanie

WYNIKI
INTERWENCII:

dziatania organéw
wymiaru
sprawiedliwosci,
jesli Fundacja

uzyskata informacje
o wynikach dziatania
wilasnego/dziatania
rodzicow/opiekunow

prawnych

Tab. 1.3.



Zatgcznik nr 2

Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do przestrzegania podstawowych zasad

ochrony dzieci

odwiadczam, ze nie bytam/bytem skazany za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i
obyczajnosci, i przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy sie

przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto oswiadczam, ze zapoznatam/-em sie¢ z zasadami ochrony dzieci obowigzujgcymi w

Fundacji Zwalcz Nude i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.



Zatgcznik nr 3

SYMPTOMY - NA CO ZWROCIC UWAGE?

Obserwujac dziecko i analizujgc ponizsze symptomy pamigtaj o ocenie kontekstowej: zwrdc

uwage nie tylko na symptomy fizyczne, ale takze zachowania dziecka, rodzica/opiekuna,

sytuacje dziecka (wiek, kondycja, sytuacja rodzinna, bytowa etc).

NAJCZESCIEJ OBSERWOWANE OZNAKI FIZYCZNE MOZLIWEGO KRZYWDZENIA
DZIECKA

widoczne obrazenia ciata, ktérych pochodzenie trudno wyjasni¢ lub/i ktére wystepujg
w miejscach przykrytych ubraniem i/lub u dziecka, ktére nie porusza sie
samodzielnie.

Rany, otarcia, blizny, since, sttuczenia w miejscach nietypowych dla przypadkowych
urazéw: plecy, posladki, ramiona, uda, brzuch, krocze, stopy, okolice oczodotow,
policzki, usta, skron, szyja, uszy.

Slady majgce charakterystyczny ksztatt odcisku dtoni, palcdéw, przedmiotéw,
szczypania, drapania, gryzienia, duszenia wystepujgce m.in. na ramieniu, przegubie,
barku.

Urazy gtowy u dzieci ponizej 3 roku zycia.

Okragte punktowe poparzenia, np. na grzbietowej powierzchni dtoni, rekawiczkowe
/skarpetkowe.

Urazy nosa.

Odmrozenia, hipotermia.

Niedozywienie.

ZACHOWANIA, KTORE MOGA BYC SYGNALEM, ZE DZIECKO JEST KRZYWDZONE

Na jakie zachowania ZE STRONY DZIECKA warto zwroéci¢ uwage:

wyrazna zmiana w zachowaniu dziecka - wycofanie, zobojetnienie, nadmierne
pobudzenie, trudnosci w regulacji emocji, ktérg trudno wyjasni¢ stanem zdrowia czy
okoliczno$ciami.

Dziecko zachowuje sie w sposéb nieadekwatny do wieku - jest zbyt infantylne lub
nadmiernie dojrzate.

Wyraznie inne zachowanie w obecnosci opiekuna/rodzica niz w obecnosci innych
0s0b.

Dziecko boi sie rodzica/opiekuna.



Dtugotrwaty, silny do ukojenia ptacz.
Opoznienie w rozwoju fizycznym lub emocjonalnym.

Strach przed okreslonymi osobami, sytuacjami, miejscami i nasilony niepokd;.

Na jakie zachowania ZE STRONY RODZICA/OPIEKUNA warto zwréci¢ uwage:

Nie reaguje na pfacz, bdl dziecka, nie okazuje emocji podczas opowiadania o
dziecku.

Jest emocjonalnie niedostepny, nie reaguje na obecnos¢ dziecka, w szczegdlnosci
niemowlecia.

Ma negatywne lub wrogie nastawienie do dziecka, odrzuca je.

Stosuje grozby, surowg dyscypline, w tym kary fizyczne.

Przejawia nadopiekunczos¢ wobec dziecka, izoluje je od rowiesnikdw.

Przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym, np. podczas zabawy z
dzieckiem.

Jest bezradny zyciowo, nieporadny lub w stanie zdrowia uniemozliwiajgcym
zadbanie o potrzeby dziecka.

Naduzywa alkoholu i sSrodkow psychoaktywnych.

Stosuje przemoc wobec innych cztonkéw rodziny.



Zatgcznik nr 4

JEZYK ZYRAFY /| JEZYK SERCA (POROZUMIENIE BEZ PRZEMOCY) - 4 KROKI

1. Obserwacja - nazywanie tego, co widze i stysze bez oceny. Nazywam jedynie fakty -
tak, jak widzi je oko kamery.
Uczucia - nazywam odczuwane emocje, np. czuje zto$¢, smutek, strach, wstyd itd.
Potrzeby - pytam cige, czego potrzebujesz? Akceptacji, wspélnoty, a moze bycia
wzieta/wzietym pod uwage?

4. Prosba - jesli tak czuje, moge wyrazi¢ prosbe; pamietam przy tym, ze prawdziwa

prosba akceptuje odmowe.

Przykiad:

Twoj wspétpracownik nie wykonat zadania, ktére mu zlecites$. Jak skonstruowac¢ komunikat?

“Widze, ze to, o co Cie prositam/ tem wczoraj nie zostato zrobione. Ztosci mnie to, bo
potrzebuje przestrzegania wspolnych ustalen. Chciatabym, zeby$ okreslit/okre$lita przedziat

czasowy, w ktérym to zrobisz. Co Ty na to?”

KOMUNIKAT JA

Jak zbudowaé komunikat JA:

1. Opisz swoje uczucia.

2. Nazwij konkretne zachowanie drugiej osoby.

3. Opisz jakie sg konsekwencje tego zachowania dla ciebie (co ci ono robi)?

4. Opisz jakiego zachowania oczekujesz (twoje potrzeby).

5. Ewentualnie powiedz o sankcjach i konsekwencjach w przypadku braku zmiany
zachowania.

tatwo te 4 punkty zawrzemy trzymajac sie prostej konstrukcji zdania:
Czuje ... (wyrazenie swoich emocji) ...

Kiedy Ty .... (opis sytuacji oparty na faktach) ...

Mnie jest wtedy (ciezko, przykro, smutno) ...

Chce ... (oczekiwania na przysztos¢)



Zatgcznik nr 5

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU | DANYCH OSOBOWYCH DZIECI

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci w Fundacji Zwalcz Nude

powstaly w oparciu o obowigzujace przepisy prawa.

.  Nasze wartosci

1. W naszych dziataniach kierujemy sie odpowiedzialno$cig i rozwagg wobec
utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunku dzieci.

2. Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukcesow
dzieci, dokumentowaniu naszych dziatan, rozliczaniu projektéw i zawsze ma na
uwadze bezpieczenstwo dzieci.

3. Zgoda rodzicow / opiekundw prawnych na wykorzystanie wizerunku dziecka jest
tylko wtedy wigzaca, jesli dzieci i rodzice/ opiekunowie prawni zostali poinformowani

0 sposobie wykorzystania zdje¢/nagran i ryzyku wigzgcym sie z publikacjg wizerunku

ll. Dbamy o bezpieczenstwo wizerunku dzieci poprzez

1. Pytanie o pisemng zgode rodzicow opiekundéw prawnych oraz zgode dzieci przed
zrobieniem i publikacjg zdjecia/nagrania. Dobrg praktykg jest rowniez pozyskiwanie

zg6d samych dzieci

2. Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/ nagrania i w jakim
kontekscie , jak bedziemy przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wigze sie

z publikacjg zdje¢/ nagran online

3. Unikanie podpisywania zdjeé/nagran informacjami identyfikujgcymi dziecko z

imienia i nazwiska . Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia

4. Rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku
dotyczgcych m. in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i
powigzanych z wizerunkiem dziecka (np. w przypadku zbiérek indywidualnych

organizowanych przez naszg instytucje)



5. Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran
dzieci poprzez przyjecie zasad: * wszystkie dzieci znajdujgce sie na zdjeciu/ nagraniu
muszg by¢ ubrane, a sytuacja zdjecia / nagrania nie jest dla dziecka ponizajgca ,
osmieszajgca ani nie ukazuje go w negatywnym kontekscie ¢ zdjecia / nagrania
dzieci powinny sie koncentrowa¢ na czynno$ciach wykonywanych przez dzieci i w

miare mozliwosci przedstawia¢ dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby.

7. Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problem dotyczgce niewtasciwego
rozpowszechniania wizerunkéw dzieci nalezy rejestrowaé i zgtasza¢ Opiekunce
Klubu dla Rodzin Zwalcz Nude Agacie Cichanskiej, podobnie jak inne niepokojgce

sygnaty dotyczgce zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

lll. Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do uzytku Fundacji Zwalcz Nude

W sytuacjach, w ktérych Fundacja Zwalcz Nude rejestruje wizerunki dzieci do

wiasnego uzytku, deklarujemy, ze :

1. Dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zawsze bedg poinformowanie o tym, ze dane

wydarzenie bedzie rejestrowane

2. Zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta

przez nas na pismie.

3. Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu
fotografowi lub kamerzyscie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci poprzez: -
niedopuszczanie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujgca bedzie przebywata z
dzieémi bez nadzoru pracownika naszej instytucji <+ poinformowanie
rodzicow/opiekunéw prawnych oraz dzieci, ze osoba / firma rejestrujgca wydarzenie
bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie sig, ze rodzice/ opiekunowie prawni
udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci. Jesli wizerunek
dziecka stanowi jedynie szczeg6t catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, impreza
publiczna, piknik, gra miejska zgoda rodzicéw/opiekundéw prawnych dziecka nie jest

wymagana.



Rejestrowanie wizerunkow dzieci do prywatnego uzytku w sytuacjach, w ktorych
rodzice/opiekunowie rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy

na poczatku kazdego z tych wydarzen o tym, ze:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajgcych
wizerunki dzieci i osob dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w

przypadku dzieci — przez ich rodzicow/opiekunéw prawnych

2. Zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane
w mediach spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba Ze rodzice lub

opiekunowie prawni tych dzieci wyrazg na to zgode

3. Przed publikacjg zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia

prywatnosci, aby upewni¢ sie, kto bedzie mégt uzyskaé dostep do wizerunku dziecka

IV. Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1. Jesli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba bedg chcieli zarejestrowac
organizowane przez nas wydarzenie i opublikowaé zebrany materiat muszg zgtosi¢
takg prosbe wczesniej i uzyska¢ zgode pracownika Fundacji. W takiej sytuacji
upewniamy sie, ze rodzice/ opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na
rejestrowanie wizerunku ich dzieci . Oczekujemy informacji o: * imieniu, nazwisku i
adresie osoby Ilub redakcji wystepujgcej o zgode < uzasadnieniu potrzeby
rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposéb i w jakim kontekscie zostanie
wykorzystany zebrany materiat ¢ podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych

informaciji ze stanem faktycznym

2. Pracownikom Fundacji Zwalcz Nude nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom
mediéw i osobom nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie
Fundacji Zwalcz Nude bez pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz

bez zgody Opiekuna Klubu dla Rodzin, Agate Cicharnska.

3. Pracownicy Fundacji Zwalcz Nude nie kontaktujg przedstawicieli mediow z
dziec¢mi, nie przekazuje mediom kontaktu do rodzicow/opiekundéw prawnych dzieci i

nie wypowiada sie w kontakcie z przedstawicielami mediéw o sprawie dziecka lub



jego rodzica/opiekuna prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik

jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w Zaden sposob utrwalana.

V. Przechowywanie zdje¢ i nagran

Przechowujemy materiaty zawierajgce wizerunek dzieci w sposob zgodny z prawem i

bezpieczny dla dzieci:

1. Nosniki elektroniczne zawierajgce zdjecia i nagrania sg przechowywane w
folderze chronionym z dostepem ograniczonym do os6b uprawnionych przez
instytucje . Nosniki bedg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o
archiwizacji i/lub okres ustalony przez placowke w polityce ochrony danych

osobowych

2. Nie przechowujemy materiatow elektronicznych zawierajgcych wizerunki dzieci na
nosnikach nieszyfrowanych ani mobilnych, jakich jak telefony komérkowe i

urzadzenia z pamiecig przenosng (np. pendrive).

3. Pracownicy Fundacji rejestrujgcy wizerunek dziecka do celéw rozliczenia projektu
zobowigzani sg do przestania go bezposrednio po zajeciach na adres

klub@zwalcznude.pl oraz skasowanie go z pamieci telefonu komérkowego.



mailto:klub@zwalcznude.pl

Zatgcznik 6.

REGULAMIN KLUBU DLA RODZIN ZWALCZ NUDE

1. Klub dla Rodzin ,Zwalcz Nude” (zwany dalej klubem) to rodzinne miejsce
prowadzone przez Fundacje Zwalcz Nude, wspoffinansowane przez m.st.
Warszawa.

2. Klub dla Rodzin Zwalcz Nude powstat z myslg o dzieciach i ich rodzicach.
Oferta Klubu skierowana jest do dzieci w wieku 0-18 z terenéw zagrozonych
alkoholizmem i ub6stwem z Warszawy, ze szczegdlnym uwzglednieniem Pragi
Potudnie oraz do ich rodzicow. To przestrzen wymiany doswiadczen,
wzajemnego wspierania oraz darmowych zajeé, warsztatéw, wypozyczalnia
gier planszowych, sala zabaw, oraz kafejka.

3. Poprzez zapewnienie bezpiecznego i przyjaznego miejsca: a) integrujemy
rodziny, b) zapobiegamy izolacji rodzin z dzieémi, c) podnosimy kompetencje
opiekuncze i wychowawcze rodzicow i opiekundow, d) budujemy relacje
samopomocowe, €) wzmachiamy prawidlowe wiezi rodzinne, f) wspieramy
rozwoj i edukacje najmiodszych.

4. Klub otwarty jest zgodnie z harmonogramem danego tygodnia umieszczonym

na stronie www.zwalcznude.pl oraz na Facebooku

https://www.facebook.com/klubdlarodzinZN.

5. Osoby przebywajace na terenie Klubu dla Rodzin Zwalcz Nude zobowigzane
sg do przestrzegania zasad opisanych w Polityce Ochrony Dzieci przed
Krzywdzeniem Fundacji Zwalcz Nude. Brak przestrzegania zasad opisanych
w niniejszej Polityce jest rownoznaczne z koniecznoscig opuszczenia terenu
Klubu.

6. Oprocz wyznaczonych zaje¢ dla rodzicéw, podczas ktérych dzie¢mi zajmuje
sie wykwalifikowany animator i zaje¢ rodzice/ opiekunowie odpowiadajg za
bezpieczehstwo swoich dzieci. Rodzic zobowigzany jest pozosta¢ na terenie
Klubu na czas trwania zaje¢ swojego dziecka. Nieprzestrzeganie tego punktu
Regulaminu skutkuje rozpoczeciem interwencji zgodnie z procedurg opisang
w Polityce Ochrony Dziecka przed Krzywdzeniem Fundacji Zwalcz Nude.

7. Wchodzgc do Klubu, nalezy zmieni¢ obuwie i pozostawic¢ okrycia wierzchnie w
wyznaczonym miejscu.

8. Po wspdlnej zabawie lub zajeciach nalezy pozostawi¢ po sobie porzadek.


http://www.zwalcznude.pl
https://www.facebook.com/klubdlarodzinZN

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Wszystkie zabawki, sprzety, ksigzki i wyposazenie sg wtasnoscig Klubu. W
celu wypozyczenia gry planszowej, puzzli, zabawek prosimy o kontakt z osobg
odpowiedzialng. W tym celu prosimy o zapoznanie sie¢ z regulaminem
wypozyczalni.

Zajecia w Klubie w ramach projektu dofinansowanego przez m.st.Warszawa
odbywajg sie nieodpfatnie.

Na zajecia z ograniczong iloscig miejsc obowigzujg zapisy poprzez strone
https://zwalcznude.pl/wydarzenia/ . W przypadku, gdy uczestnik zapisat sie na
zajecia, jednak z jakis przyczyn nie moze wzigé udziatu w zajeciach proszony
jest o zgtoszenie tego z wyprzedzeniem, co najmniej 24 godzinnym, aby dac
szanse na uczestnictwo innym. Zgtoszenia mozna dokona¢ na miejscu w
klubie, telefonicznie lub mailowo do p. Agaty (klub@zwalcznude.pl, tel. 884
939 880 w godzinach 10-20 od poniedziatku do pigtku). Brak informacji o
rezygnacji utrudnia dziatanie Klubowi i uniemozliwia udziat innym, dlatego
moze skutkowa¢ wpisaniem na liste osob, ktére nie mogg korzystaé
bezptatnie z zaje¢ i zapisywac sie na nie.

Przebywanie na zajeciach organizowanych w Klubie dla Rodzin Zwalcz Nude
jest rébwnoznaczne z wyrazeniem zgody na robienie zdje¢ oraz krecenie
filmow, ktore pdzniej moga zosta¢ opublikowane na stronie oraz Facebooku
Klubu i Partneréw projektu. Materialy te wykorzystujemy w celach wytgcznie
informacyjno-promocyjnych projekt.

Klub nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy zaginione w trakcie zabaw i
zajet.

Szczegdbtowy harmonogram zaje¢ mozna znalez¢ na stronie zwalcznude.pl w
zaktadce Klub dla Rodzin Zwalcz Nude oraz na facebooku
https://www.facebook.com/klubdlarodzinZN.

Jesli majg Panstwo jakis pomyst na zajecia lub zabawe — zapraszamy do
podzielenia sie nim z nami. W Klubie kazdy moze realizowac¢ swoje pasje i
pomysty — w tym celu zapraszamy do kontaktu z Koordynatorem Klubu na
maila klub@zwalcznude.pl .

Klub dla Rodzin zapewnia, ze zajecia w zaleznosci od ich charakteru,
prowadzone sg przez wykwalifikowang kadre — osoby przygotowane do
prowadzenia zaje¢ zaréwno merytorycznie, jak i metodologicznie, a takze
przez wolontariuszy, rodzicow/opiekunéw.

W Kilubie jest mozliwos¢ skorzystania z kawy, herbaty, lemoniady oraz ciasta i

sezonowych owocéw — w zamian za cegietke okreslonej wysoko$ci, ktéra


http://www.zwalcznude.pl/

pokrywa koszty poczestunku. Czionkowie Klubu mogg korzysta¢ z
poczestunku bezptatnie — pod warunkiem, ze sami przyniosg cos ze sobg.

18. Jemy tylko w Sali gtéwnej przy stolikach — jest absolutny zakaz wnoszenia
jedzenia czy zabawek do Sali zabaw. Jesli co$ zostanie pobrudzone — nalezy
to posprzatac lub zgtosi¢ koordynatorowi Klubu.

19.Na terenie klubu obowigzuje catkowity zakaz spozywania napojow
alkoholowych, palenia tytoniu oraz innych uzywek.

20. Za niestosowanie sie do regulaminu, zachowania niezgodne z zasadami
savoir-vivre mozna zosta¢ usunietym jednorazowo z terenu Klubu. W
przypadku ponowienia naruszeh — prowadzgcy Klub mogg nie wpuszczac

takiej osoby wiecej na teren Klubu.

JAK ZAPISAC SIE NA ZAJECIA W KLUBIE DLA RODZIN ZWALCZ NUDE?

Ze wzgledu na:

— ograniczong liczbe miejsc na zajeciach cyklicznych;

— koniecznos¢ wykazania przez fundacje frekwencji na zajeciach zgodnej z zatozeniami
projektéw grantowych;

— bardzo duze zainteresowanie zajeciami i dtugie listy rezerwowe;

— fakt, ze przy braku ponizszych zasad zapisani uczestnicy bardzo czesto nie przychodza,

nie informujgc nas o tym i pozostawiajgc wolne miejsca;

— prosby rodzicéw, by zajecia odbywaty sie w statych grupach, i by zmotywowac wszystkich
do regularnego uczeszczania na nie co podnosi poziom zaje¢ i pomaga grupie pracowac
lepiej

— potrzebe dofinansowania rosngcych kosztow prowadzenia zaje¢ — bez mozliwosci

pokrycia tych kosztow z projektéw grantowych,
zarzad Fundacji za namowg rodzicéw, postanowit wyjs¢ na przeciw temu wyzwaniu.
Aby zapisac sie na zajecia cykliczne na caty semestr nalezy:

1. Nalezy zapisac¢ sie na pierwsze zajecia i na nie przyj$¢ - udziat bezptatny. zapisy w miare

wolnych miejsc.



2. Nastepnie na kolejne i jeszcze trzecie - zapisy w miare wolnych miejsc, z tygodnia na
tydzien.

3. Po obecnosci na trzech zajeciach - mozna poprosi¢ o wpisanie na state na liste zajec.
Przyktad:

Jesli zajecia sg w czwartki, mozna sie zapisa¢ na nie raz, nastepnie w kolejnym tygodniu
drugi raz i trzeci raz w miare wolnym miejsc — jesli kazdorazowo jest sie na zajeciach mozna

poprosi¢ o wpisanie na liste statych uczestnikow.

UWAGA - w przypadku nie przyjscia na zajecia bez wczesniejszego zgtoszenia obecnosci

(na 24h przed najpozniej) uczestnik zaje¢ ulega skresleniu z listy.



Zatgcznik 7.

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE | ZOBOWIAZANIU DO PRZESTRZEGANIA
REGULAMINU KLUBU DLA RODZIN ZWALCZ NUDE ORAZ POLITYKI OCHRONY
DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM FUNDACJI ZWALCZ NUDE

(miejscowos$¢, data)

Ja, (imie i nazwisko)

oswiadczam, iz zapoznatam/ zapoznatem sie z Regulaminem Klubu dla Rodzin Zwalcz
Nude oraz Polityka Ochrony Dzieci przed Krzywdzeniem Fundacji Zwalcz Nude, jestem
Swiadoma/ $wiadomy konsekwencji wynikajgcych z nieprzestrzegania zasad zawartych w
wyzej wymienionych dokumentach oraz zobowigzuje sie do przestrzegania Regulaminu
Klubu dla Rodzin Zwalcz Nude oraz zasad opisanych w Polityce Ochrony Dzieci Przed

Krzywdzeniem Fundacji Zwalcz Nude.

(podpis)

Zatacznik 8.
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW z dnia 6 wrze$nia 2023 r.

w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta"



Na podstawie art. 9d ust. 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.
U. 22021 r. poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289, 535 i 1606) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ L

Rozporzgdzenie okresla:
1. procedure "Niebieskie Karty", zwang dalej "procedurg";
2. wzory formularzy "Niebieska Karta", wypetnianych przez przedstawicieli podmiotow
realizujgcych procedure.

§ 2.

1. Wszczecie procedury nastepuje z chwilag wypetnienia formularza "Niebieska Karta - A" w
przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub zgtoszenia
dokonanego przez $wiadka przemocy domowe;.

2. Formularz, o ktérym mowa w ust. 1, wypetniajg osoby bedace przedstawicielami podmiotow

wymienionych w art. 9a ust. 11-11d ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu

przemocy domowej, zwanej dalej "ustawg".

Procedurg sg obejmowane osoby wymienione w art. 2 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy.

4. W formularzu "Niebieska Karta - A" wskazuje sie wszystkie osoby doznajgce przemocy
domowej i wszystkie osoby stosujgce przemoc domowa.

5. Woypetnienie formularza "Niebieska Karta - A" nastepuje w obecnosci petnoletniej osoby
doznajgcej przemocy domowe;j.

6. Jezeli wypemnienie formularza "Niebieska Karta - A" nie jest mozliwe z powodu nieobecnosci
petnoletniej osoby doznajacej przemocy domowej, jej stanu zdrowia lub ze wzgledu na
zagrozenie jej zycia lub zdrowia, wypetnienie formularza "Niebieska Karta - A" nastepuje
niezwtocznie po nawigzaniu bezposredniego kontaktu z tg osobg lub po ustaniu przyczyny
uniemozliwiajgcej jego wypetnienie.

7. Wzér formularza "Niebieska Karta - A" jest okreslony w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia.

w

§ 3.
1. Osoba wszczynajgca procedure podejmuje dziatania interwencyjne majgce na celu
zapewnienie bezpieczenstwa osobie doznajgcej przemocy domowe;.

2. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, polegajg w szczegdlnosci na:
1) zapobiezeniu zagrozenia dla zycia lub zdrowia osoby doznajgcej przemocy domowej, w tym
informowaniu Policji lub Zandarmerii Wojskowej o okoliczno$ciach uzasadniajgcych zastosowanie art.
15aa i art. 15aaa ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2023 r. poz. 171, z pdzn. zm. "),
a w przypadku zotnierzy petnigcych czynng stuzbe wojskowg - art. 18a i art. 18aa ustawy z dnia 24
sierpnia 2001 r. o Zandarmerii Wojskowej i wojskowych organach porzadkowych (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1266 i 1860);
2) udzieleniu osobie doznajgcej przemocy domowej pierwszej pomocy przedmedycznej lub
zapewnieniu pomocy medycznej;
3) zaspokojeniu podstawowych potrzeb, w tym udzieleniu wsparcia i poradnictwa, w szczegolnosci od
przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, specjalistycznych osrodkéw wsparcia
dla oséb doznajgcych przemocy domowej, organizacji pozarzgdowych i stowarzyszen dziatajgcych na
rzecz oséb doznajacych przemocy domowej na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571).

§ 4.

1. Osoba wszczynajgca procedure dokonuje wstepnej diagnozy sytuacji w zwigzku z
zaistnieniem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej i przeprowadza
rozmowe z osobg doznajgcg przemocy domowej, a takze, w miare mozliwosci, z osobg
stosujgcg przemoc.


https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/przeciwdzialanie-przemocy-domowej-17219697/art-9-d
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/procedura-niebieskie-karty-oraz-wzory-formularzy-niebieska-karta-21873321/par-1
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/procedura-niebieskie-karty-oraz-wzory-formularzy-niebieska-karta-21873321/par-2
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/przeciwdzialanie-przemocy-domowej-17219697/art-9-a
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/przeciwdzialanie-przemocy-domowej-17219697/art-2
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/przeciwdzialanie-przemocy-domowej-17219697/art-2
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/procedura-niebieskie-karty-oraz-wzory-formularzy-niebieska-karta-21873321/par-3
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/policja-16793593/art-15-aa
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/policja-16793593/art-15-aa
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/policja-16793593/art-15-aaa
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/zandarmeria-wojskowa-i-wojskowe-organy-porzadkowe-16915283/art-18-a
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/zandarmeria-wojskowa-i-wojskowe-organy-porzadkowe-16915283/art-18-aa
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/dzialalnosc-pozytku-publicznego-i-wolontariat-17030487
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/procedura-niebieskie-karty-oraz-wzory-formularzy-niebieska-karta-21873321/par-4

Rozmowe 2z osobg doznajgcg przemocy domowej przeprowadza sie w warunkach
gwarantujgcych swobode wypowiedzi, poszanowanie godnosci oraz zapewniajgcych
bezpieczenstwo.

Osobie doznajacej przemocy domowej przekazuje sie informacje w prostym, przejrzystym i
przystepnym dla niej jezyku, z uwzglednieniem stanu i okolicznosci, ktére mogg mie¢ wptyw
na zdolnos$¢ rozumienia i bycie rozumianym.

W trakcie rozmowy z osobg stosujgcg przemoc domowg informuje sie ja w szczegolnosci o
prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej oraz wskazuje na
koniecznos¢ zmiany sposobu postepowania.

Dziatania, o ktérych mowa w ust. 2 i 4, realizuje sie uwzgledniajgc warunki, czynniki i
potrzeby, w tym dotyczgce oséb niepetnosprawnych.

§ 5.
Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec matoletniego, dziatania w
ramach procedury przeprowadza sie w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego Ilub
faktycznego.
Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec petnoletniej osoby
nieporadnej ze wzgledu na wiek, stan psychiczny lub fizyczny, dziatania w ramach procedury
przeprowadza sie w obecnos$ci opiekuna prawnego lub faktycznego lub petnoletniej osoby
przez nig wskazane;j.
Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobami stosujgcymi przemoc domowg wobec matoletniego sg
rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania w ramach procedury przeprowadza sie w
obecnosci petnoletniej osoby najblizszej w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1138, z p6zn. zm. ? ), zwanej dalej "osobg
najblizszg", lub petnoletniej osoby wskazanej przez matoletniego.
Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobg stosujgcg przemoc domowg wobec petnoletniej osoby
nieporadnej, o ktérej mowa w ust. 2, jest opiekun prawny lub faktyczny, dziatania w ramach
procedury przeprowadza sie w obecno$ci osoby najblizszej, a w razie jej braku - w obecnoéci
innej osoby petnoletniej przez nig wskazanej.
Dziatania z udziatem oséb doznajgcych przemocy domowej, o ktérych mowa w ust. 1 i 2,
przeprowadza sie, w miare mozliwosci, w obecnosci psychologa.
Jezeli osoba objeta procedurg "Niebieskie Karty" nie wtada jezykiem polskim w mowie i
pismie lub jest osobg gtuchg lub niema lub wystepujg okolicznosci, ktére mogg mieé¢ wptyw na
zdolno$¢ rozumienia i bycie rozumianym, czionkowie grupy diagnostyczno-pomocowej
wystepujg do zespotu interdyscyplinarnego z wnioskiem o zapewnienie udziatu ttumacza w
czynnosciach z osobg objetg procedura.
Zespot interdyscyplinarny na wniosek grupy diagnostyczno-pomocowej zapewnia ttumacza
lub podejmuije inne dziatania umozliwiajgce porozumienie sie z osobg objetg procedurg.
Do ttumacza biorgcego udziat w czynnosciach z osobg objetg procedurg art. 9¢c ust. 1-4
ustawy stosuje sie odpowiednio.

§ 6.
Po wypetnieniu formularza "Niebieska Karta - A" osobie doznajgcej przemocy domowe;j
przekazuje sie formularz "Niebieska Karta - B".
Jezeli osobg doznajgcg przemocy domowej jest matoletni, formularz "Niebieska Karta - B"
przekazuje sie rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu, a w przypadkach, o ktérych
mowa w § 5 ust. 3 - osobie najblizszej lub petnoletniej osobie wskazanej przez matoletniego.
Jezeli osobg doznajgcg przemocy domowe;j jest osoba, o ktérej mowa w § 5 ust. 2, formularz
"Niebieska Karta - B" przekazuje sie opiekunowi prawnemu lub faktycznemu lub petnoletniej
osobie wskazanej przez osobe doznajacg przemocy domowej, o ktérej mowa w § 5 ust. 2, a
w przypadkach, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 - osobie najblizszej lub petnoletniej osobie
wskazanej przez osobe doznajgcg przemocy domowej.


https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/procedura-niebieskie-karty-oraz-wzory-formularzy-niebieska-karta-21873321/par-5
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/kodeks-karny-16798683/art-115
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/procedura-niebieskie-karty-oraz-wzory-formularzy-niebieska-karta-21873321/par-6

Formularza "Niebieska Karta - B" nie przekazuje sie osobie stosujgcej przemoc domowa.
Wzér formularza "Niebieska Karta - B" jest okreslony w zatgczniku nr 2 do rozporzgdzenia.

§ 7.
Wypetniony formularz "Niebieska Karta - A" niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 5 dni
roboczych od dnia wszczecia procedury, przekazuje sie do zespotu interdyscyplinarnego.
Kopie wypetnionego formularza "Niebieska Karta - A" pozostawia sie u wszczynajgcego
procedure.

§ 8.
Formularz "Niebieska Karta - A" niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 3 dni roboczych od
dnia jego otrzymania, jest przekazywany grupie diagnostyczno-pomocowe;j.
Pierwsze posiedzenie grupy diagnostyczno-pomocowej odbywa sie niezwtocznie, nie pozniej
niz w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania formularza "Niebieska Karta - A".
Grupa diagnostyczno-pomocowa, na podstawie informacji zawartych w formularzu "Niebieska
Karta - A", dokonuje diagnozy sytuacji w zwigzku z podejrzeniem stosowania przemocy
domowej oraz podejmuje dziatania majgce na celu zapewnienie bezpieczehstwa osobie
doznajgcej przemocy domowej i zatrzymania przemocy domowej albo rozstrzyga o braku
zasadnosci podejmowania dziatan.
Kazde posiedzenie grupy diagnostyczno-pomocowej jest dokumentowane w formie protokotu.

§ 9.
Jezeli sytuacja osoby doznajgcej przemocy domowej lub osoby stosujgcej przemoc domowg
tego wymaga, osoby, o ktérych mowa w art. 9a ust. 11 lub 11a ustawy, sktadajg do zespotu
interdyscyplinarnego wniosek, o ktorym mowa w art. 9a ust. 12b ustawy, dotyczacy
poszerzenia sktadu grupy diagnostyczno-pomocowej o osoby, o ktérych mowa w art. 9a ust.
11b-11d lub 12 ustawy, a takze o osoby, o ktérych mowa w art. 9a ust. 12c ustawy.
Zespot interdyscyplinarny niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 3 dni roboczych od dnia
otrzymania wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, wystepuje do podmiotéw zatrudniajgcych
osoby, o ktorych mowa w art. 9a ust. 11b-11d lub 12 ustawy, a takze osoby, o ktérych mowa w
art. 9a ust. 12c ustawy, o wytypowanie przedstawiciela do udzialu w pracach grupy
diagnostyczno-pomocowe;.
Wytypowane osoby, o ktérych mowa w ust. 2, nie mogg odméwi¢ udziatu w pracach grupy
diagnostyczno-pomocowe;j.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 1, moze zosta¢ ztozony w formie pisemnej na kazdym etapie
dziatan grupy diagnostyczno-pomocowe;.

§ 10.

Jezeli wszczecie procedury nastgpito pod nieobecnos¢ osoby stosujgcej przemoc domowa, o
wszczeciu procedury grupa diagnostyczno-pomocowa zawiadamia te osobe.

Zawiadomienie, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 3
dni roboczych od dnia otrzymania formularza "Niebieska Karta - A" i wymaga
udokumentowania.

Zawiadomienie, o ktérym mowa w ust. 1, moze nastgpi¢ w dowolnej formie i w dowolny
sposob, réowniez za posrednictwem $rodkéw komunikacji elektronicznej umozliwiajgcych
porozumiewanie sie na odlegtosé.

Jezeli zawiadomienie osoby stosujgcej przemoc domowg o wszczeciu procedury jest
niemozliwe lub znacznie utrudnione, grupa diagnostyczno-pomocowa dokumentuje fakt braku
mozliwosci zawiadomienia wskazujgc jego przyczyny.

§ 11.
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Na posiedzeniu grupa diagnostyczno-pomocowa w obecnosci zaproszonej osoby doznajgcej
przemocy domowej dokonuje analizy sytuacji w zwigzku z podejrzeniem stosowania
przemocy domowej i we wspotpracy z osobg doznajgcg przemocy domowej, opracowuje
indywidualny plan pomocy albo rozstrzyga o braku zasadnos$ci podejmowania dziatan.

Grupa diagnostyczno-pomocowa, na podstawie ustalen zawartych w wypetnionym formularzu
"Niebieska Karta - C", podejmuje dziatania majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa
osobie doznajgcej przemocy domowej i poprawe jej sytuacji zyciowe;.

Indywidualny plan pomocy obejmuje o0gd6t dziatanh podejmowanych przez grupe
diagnostyczno-pomocowg na rzecz i wspodlnie z osobg doznajgcg przemocy domowej, w celu
poprawy sytuacji zyciowej tej osoby oraz w jej Srodowisku domowym.

Indywidualny plan pomocy moze ulega¢ zmianie, uwzgledniajac potrzeby, zasoby i sytuacje
osoby doznajgcej przemocy domowej, co zostaje odnotowane w formularzu "Niebieska Karta
-C".

Niestawiennictwo osoby doznajgcej przemocy domowej nie wstrzymuje prac grupy
diagnostyczno-pomocowe;.

Na posiedzenie grupy diagnostyczno-pomocowej nie zaprasza sie matoletniego.

Wzér formularza "Niebieska Karta - C" jest okreslony w zatgczniku nr 3 do rozporzadzenia.

§ 12.

Grupa diagnostyczno-pomocowa, po wezwaniu osoby stosujgcej przemoc domowa, w jej
obecnosci, dokonuje analizy sytuacji w zwigzku z podejrzeniem stosowania przemocy
domowej i na podstawie informacji zawartych w formularzu "Niebieska Karta - D" dokonuje
ustalen dotyczgcych dalszych dziatan, zobowigzujgc osobe stosujgcg przemoc domowg do
ich realizacji w celu zmiany jej postepowania.

Wzér formularza "Niebieska Karta - D" jest okreslony w zatgczniku nr 4 do rozporzadzenia.

§ 13.

Jezeli w trakcie dziatan realizowanych w ramach procedury zachodzi podejrzenie, Ze osoba
stosujgca przemoc domowg dopuscita sie po raz kolejny stosowania przemocy domowej,
osoby, o ktérych mowa w art. 9a ust. 11-11d ustawy, wypetniajg formularz "Niebieska Karta -
A" w zakresie niezbednym do udokumentowania nowego zdarzenia i przesyfajg go do
zespotu interdyscyplinarnego.

Jezeli zachodzi podejrzenie, ze osoba stosujgca przemoc domowg dopuscita sie po raz
kolejny stosowania przemocy domowej w trakcie dziatan realizowanych przez grupe
diagnostyczno-pomocowg, grupa diagnostyczno-pomocowa wypetnia formularz "Niebieska
Karta - C" w zakresie niezbednym do udokumentowania nowego zdarzenia.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, przepisy § 8 stosuje sie odpowiednio.

§ 14.

Wszystkie dziatania realizowane w ramach procedury sg dokumentowane w formie pisemnej.
Osobom, o ktérych mowa w art. 9c ust. 1 pkt 1 i 3 ustawy, przystuguje dostep do
dokumentacji wytworzonej w ramach realizowanej procedury w zakresie ich dotyczagcym, po
uzyskaniu zgody zespotu interdyscyplinarnego, w siedzibie osrodka pomocy spotecznej lub
centrum ustug spotecznych, ktéry zapewnia obstuge organizacyjno-techniczng zespotu
interdyscyplinarnego.

W przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa oryginaty dokumentow, o ktérych mowa
w ust. 1, sg przekazywane organom witasciwym do prowadzenia postepowania
przygotowawczego.

§ 15.

W ramach procedury grupa diagnostyczno-pomocowa:
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1) dokonuje oceny sytuacji domowej, potrzeb i zasobéw osoby doznajacej przemocy domowej oraz
osoby stosujgcej przemoc domowa;

2) udziela pomocy osobie doznajgcej przemocy domowej;

3) opracowuje indywidualny plan pomocy dla osoby doznajgcej przemocy domowej i jej Srodowiska
domowego, ktéry zawiera propozycje dziatan pomocowych;

4) podejmuje dziatania w stosunku do osoby stosujgcej przemoc domowg w celu zaprzestania
stosowania tego rodzaju zachowan;

5) przekazuje osobie stosujgcej przemoc domowg informacje w szczegdlnosci o prawnokarnych
konsekwencjach stosowania przemocy domowej;

6) przekazuje osobie stosujgcej przemoc domowg informacje o koniecznych do zrealizowania
dziataniach w celu zaprzestania stosowania przemocy domowej;

7) wnioskuje do zespotu interdyscyplinarnego o skierowanie osoby stosujgcej przemoc domowg do
udzialu w programach korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujgcych przemoc domowg lub w
programach psychologiczno-terapeutycznych dla oséb stosujgcych przemoc domowa;

8) motywuje osobe stosujgcg przemoc domowg do udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych
dla oso6b stosujgcych przemoc domowg oraz programach psychologiczno-terapeutycznych dla oséb
stosujgcych przemoc domowa;

9) przeprowadza z osobg stosujgcg przemoc domowg rozmowe ukierunkowang na wskazanie
zagrozen wynikajgcych z naduzywania alkoholu, srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych
lub lekow;

10) rozstrzyga o braku zasadnosci podejmowania dziatan.

2. Rozstrzygniecie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 7, jest podejmowane jednogto$nie. W przypadku
braku zgodnosci cztonkéw grupy diagnostyczno-pomocowej, odrebne wnioski cztonkéw grupy
diagnostyczno-pomocowej wraz z uzasadnieniem sg przekazywane do zespotu
interdyscyplinarnego, ktéry podejmuje decyzje w sprawie skierowania osoby stosujgcej
przemoc domowg do udziatu w programie Kkorekcyjno-edukacyjnym albo programie
psychologiczno-terapeutycznym wiekszoscig gtosow.

§ 16.

1. W ramach procedury pracownik socjalny jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej lub
centrum ustug spotecznych:

1) diagnozuje sytuacje, potrzeby i zasoby osoby doznajacej przemocy domowej;
2) udziela kompleksowych informacji o:
a) mozliwosciach uzyskania pomocy, w szczegdlnosci psychologicznej, prawnej, socjalnej i
pedagogicznej, oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach $wiadczacych specjalistyczng
pomoc na rzecz 0sob doznajgcych przemocy domowej,
b) formach pomocy matoletnim doznajgcym przemocy domowej oraz o instytucjach i podmiotach
Swiadczgcych te pomoc,
c) mozliwosciach podjecia dalszych dziatan majgcych na celu poprawe sytuacji osoby doznajgcej
przemocy domowej;
3) organizuje niezwtocznie dostep do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan zdrowia osoby
doznajacej przemocy domowej;
4) zapewnia osobie doznajgcej przemocy domowej, w zaleznosci od potrzeb, schronienie w
catodobowej placowce $wiadczacej pomoc, w tym w szczegodlnosci w specjalistycznym osrodku
wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowej lub innej placéwce, w tym prowadzonej przez
organizacje pozarzadowe i stowarzyszenia, dziatajgce na podstawie przepiséw ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
5) bierze udziat w opracowaniu przez grupe diagnostyczno-pomocowg indywidualnego planu pomocy;
6) podejmuje dziatania majgce na celu zapobieganie zagrozeniom moggcym wystepowaé w
Srodowisku domowym, w szczegdlnosci skiada systematyczne wizyty sprawdzajgce stan
bezpieczenstwa osoby doznajgcej przemocy domowej, w zaleznosci od potrzeb okreslonych przez
grupe diagnostyczno-pomocows;
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7) moze prowadzi¢ rozmowy w szczegolnosci o prawnokarnych konsekwencjach stosowania
przemocy domowej oraz informowaé osobe stosujgcg przemoc domowg o mozliwosciach podjecia
leczenia lub terapii, udzialu w programach korekcyjno-edukacyjnych Ilub programach
psychologiczno-terapeutycznych dla os6b stosujgcych przemoc domowa.

§ 17.

1. W ramach procedury funkcjonariusz Policji:
1) udziela osobie doznajgcej przemocy domowej niezbednej pomocy, w tym udziela pierwszej
pomocy przedmedycznej;
2) organizuje niezwiocznie dostep do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan zdrowia osoby
doznajacej przemocy domowej;
3) podejmuje, w razie potrzeby, inne niezbedne czynnosci zapewniajgce ochrone zycia, zdrowia i
mienia osob doznajgcych przemocy domowej, wtacznie z zastosowaniem na podstawie odrebnych
przepisow w stosunku do osoby stosujgcej przemoc domowg $rodkéw przymusu bezposredniego i
zatrzymania;
4) przeprowadza, o ile jest to mozliwe, z osobg stosujgcg przemoc domowg rozmowe, w
szczegolnosci o odpowiedzialnosci karnej za znecanie sie fizyczne lub psychiczne nad osobg
najblizszg lub inng osobg pozostajgcg w statym lub przemijajacym stosunku zaleznosci od osoby
stosujgcej przemoc domowg albo nad matoletnim lub petnoletnig osobg nieporadng ze wzgledu na jej
wiek lub stan zdrowia, oraz wzywa osobe stosujgcg przemoc domowg do zachowania zgodnego z
prawem i zasadami wspotzycia spotecznego;
5) przeprowadza na miejscu zdarzenia, w przypadkach niecierpigcych zwitoki, czynnosci procesowe w
niezbednym zakresie, w granicach koniecznych do zabezpieczenia $ladéw i dowoddéw przestepstwa;
6) podejmuje dziatania majgce na celu zapobieganie zagrozeniom mogacym wystepowaé w
srodowisku domowym, w szczegodlnosci skiada systematyczne wizyty sprawdzajgce stan
bezpieczenstwa osoby doznajgcej przemocy domowej, w zaleznosci od potrzeb okreslonych przez
grupe diagnostyczno-pomocowa;
7) dokonuje niezbednych ustalen w zakresie udzialu osoby stosujgcej przemoc domowg w
programach korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc domowg lub w programach
psychologiczno-terapeutycznych dla oséb stosujacych przemoc domowsg;
8) informuje, w formie notatki urzedowej, zespdt interdyscyplinarny o dziataniach podejmowanych
wobec osoby doznajgcej przemocy domowej oraz osoby stosujgcej przemoc domowg, w tym w
szczegodlnosci o udziale w programach korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc
domowa lub w programach psychologiczno-terapeutycznych dla oséb stosujgcych przemoc domowa.

§ 18.

Spotkania z osobami doznajgcymi przemocy domowej oraz osobami stosujgcymi przemoc domowg
nie mogg by¢ organizowane w sposéb umozliwiajgcy im wzajemny kontakt.

§ 19.

1. Odstgpienie od dalszych dziatan, o ktérych mowa w art. 9b ust. 15 ustawy, wymaga
udokumentowania w formie protokotu.
2. Protokét zawiera:
1) dane dotyczgce osdb, wobec ktérych byty realizowane dziatania;
2) date rozpoczecia procedury oraz date odstgpienia od dalszych dziatan;
3) sktad grupy diagnostyczno-pomocowej;
4) opis podjetych dziatan;
5) okolicznosci uzasadniajgce odstgpienie;
6) podpisy cztonkéw grupy diagnostyczno-pomocowej uczestniczacych w posiedzeniu.
3. Grupa diagnostyczno-pomocowa przekazuje do zespotu interdyscyplinarnego protokét, o
ktorym mowa w ust. 2, niezwtocznie, nie pozniej niz w terminie 7 dni roboczych od dnia
sporzgdzenia.
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4.

1.

O odstgpieniu od dalszych dziatah zawiadamia sie osobe doznajgcg przemocy domowej oraz
osobe stosujgcg przemoc domowa.

§ 20.

Zakonczenie procedury, o ktérej mowa w art. 9h ust. 1 ustawy, wymaga udokumentowania w
formie protokotu, ktéry zawiera:

1) dane dotyczace oséb, wobec ktorych byta realizowana procedura;

2) date rozpoczecia i zakonczenia procedury;

3) sktad grupy diagnostyczno-pomocowej;

4) opis podjetych w ramach procedury dziatan;

5) przestanki uzasadniajgce zakonczenie procedury;

6) podpisy cztonkdw grupy diagnostyczno-pomocowej uczestniczgcych w czynnosci.

2.

Grupa diagnostyczno-pomocowa przekazuje do zespotu interdyscyplinarnego protokot, o
ktorym mowa w ust. 1, niezwtocznie, nie pozniej niz w terminie 7 dni roboczych od dnia
sporzadzenia.

O zakonczeniu procedury informuje sie osobe doznajgcg przemocy domowej oraz osobe
stosujgcg przemoc.

§ 21.

Po zakonczeniu procedury grupa diagnostyczno-pomocowa podejmuje dziatania
monitorujgce, o ktérych mowa w art. 9h ust. 3 ustawy.

Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, polegajg w szczegdlnosci na sktadaniu wizyt
sprawdzajgcych stan bezpieczenstwa w zwigzku z zakonczong procedurg, poradnictwie i
udzielaniu wsparcia.

Rodzaj, forme oraz sposéb realizacji dziatah, o ktéorych mowa w ust. 1, okresla grupa
diagnostyczno-pomocowa.

Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w
szczegodlnosci gdy skfadanie wizyt sprawdzajgcych, o ktérych mowa w ust. 2, jest niemozliwe
lub znacznie utrudnione, mogg byé prowadzone za posrednictwem srodkéw komunikacji
elektronicznej umozliwiajgcych porozumiewanie sie na odlegto$c.

§ 22.

Do procedury "Niebieskie Karty" wszczetej i niezakonczonej przed dniem wejscia w zycie niniejszego
rozporzgdzenia stosuje sie przepisy dotychczasowe.

§ 23.

Rozporzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

UWAGA! Formularz A “Niebieskiej Karty” znajduje sie¢ w segregatorze interwencji.

Zatgcznik 9.

PRZYDATNE ADRESY | TELEFONY

OPS Praga Potudnie, siedziba 1 - ul. Wiatraczna 11, tel: 22 277 33 15
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OPS Praga Potudnie, siedziba 2 - ul. Walecznych 59, tel: 22 277 33 53

Komenda Rejonowa Policji Warszawa VII - ul. Grenadieréw 73/75, tel: (22) 810 60
63

Szpital Szaseréw - ul. Szaseréow 128, SOR - tel: 261 817 522

Osrodek Interwencji Kryzysowej - Chetmzynska

Osrodek srodowiskowej opieki psychologicznej i psychoterapeutycznej dla dzieci i

mtodziezy, ul. Chetmzynska

Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna nr 16, ul. Siennicka 40, tel. 22-610-21-32

Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna nr 4, ul. Minska 1/5



